CONDITIONS ET MODALITES D’ADMISSION

Pré requis :
- Titulaire Licence 2 acquis (tout type de formation)
- Formation continue :
- BAC (+ 2 ans d’expérience minimum) : Possibilité de VAP

Modalités d’admission :
La sélection des candidats se fait sur dossier.

Le dossier est a télécharger sur le site internet :  http://www.unice.fr/ufrstaps/

Date limite de candidature : le 18 septembre 2015

Les candidatures déposées aprés cette date seront évaluées en fonction des places
disponibles.

Responsable du diplome :
Nathalie Pantaléon : Nathalie.PANTALEON@unice.fr

Responsable du secrétariat scolarité du diplome :
Barbara Storti Drogoul : Barbara.STORTI@unice.fr

Cellule d’Accueil des Etudiants Handicapés :
Valérie Dall’o : Valerie.DALLO@unice.fr

TARIFS DE LA FORMATION

- En formation initiale &
- En formation continue >

300 € + droit national d’inscription
1200 € + droit national d’inscription
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Référent Handicap

Liée a la loi « pour I’égalité des droits et des chances, la
participation et Ila citoyenneté des personnes
handicapées » du 11 février 2005, cette formation doit
permettre aux futurs professionnels et aux
professionnels de prendre en compte au sein de leur
entreprise ou établissement ou association, la personne
en situation de handicap.

SOPHIA ANTIPOLIS
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Ce D.U optimise une progression de carriére, facilite une
0492 29 65 00 insertion et une orientation professionnelle.

- Tuteur, médiateur

- Devenir une personne « ressource » dans une

www.unice.fr/ufrstaps o . o,
organisation publique ou privée



CONTENU DE LA FORMATION / CALENDRIER

INFORMATIONS PEDAGOGIQUES

OBJECTIFS SPECIFIQUES DE LA FORMATION CONTENUS DE LA FORMATION

- Identifier et caractériser la situation de la personne en situation

de handicap de lI'enfance a I'dge adulte. La formation est composée de 7 modules :
- Identifier et mettre en pratique les dispositions réglementaires
et Iégislatives concernant ces personnes. - Education et handicap (20h)
- Mettre en pratique une réflexion citoyenne sur les enjeux - Loiet handicap (20h)
humains, sociaux et éthiques relatifs au champ du handicap. - Societé et handicap (20h)
- Identifier et expliciter avec la personne ses souhaits en termes - Construction et gestion de la personne (20h)
d’insertion et d’intégration. - Séminaires (20h)
- Accompagner la personne dans son insertion professionnelle - Méthodologie et suivi de mémoire (6h)
et/ou son intégration sociale.
- Analyser et gérer les changements internes liés a l'insertion - Stage d'observation (40h) Clinique pédagogique des Cadrans
professionnelle de la personne, en s‘appliquant & comprendre Solaires de la Fondation Santé des Etudiants de France
les questionnements et interrogations des salariés déja en - Stage pratique (40h) lieu a déterminer en accord avec I'équipe
place. pédagogique
CALENDRIER

Le D.U. « Référent Handicap vise trois types de publics :
- Les étudiants souhaitant compléter leur formation initiale
- Les professionnels du secteur privé ou public voulant acquérir
de nouvelles compétences dans le cadre de leur projet
professionnel et de leur évolution personnelle

- Les professionnels travaillant avec des personnes en situation
de handicap désireux d’une remise a niveau

- La formation se déroule de novembre a juin sous forme
de 7 sessions sur 3 jours bloqués (par mois).

www.unice.fr/ufrstaps vww.unice.fr/ufrstaps



