Gestions, Environnement et Développement Durable (GEDD)

Responsable(s) :
Stéphane BOUISSOU

Objectif de la formation Débouchés

Bureaux d’études, services environnement
d’entreprises, réseau surveillance et gestion,
assurances, énergie, risques naturels, cabi-
nets d’audits, collectivités locales, organis-
mes internationaux de développement.

Ce parcours forme des cadres dans les domaines de la gestion de
I’environnement et du développement durable avec une forte com-
posante «communication». Nos clients ont donc des acquis initiaux
variés allant du Droit, Economie, Sciences Politiques, MIAGE, MASS, a
la Géographie jusqu’aux disciplines scientifiques. Lun des atouts de ce
parcours est qu’il associe les aspects techniques, économiques, juri-
diques, le management de la qualité et la communication transversale
d’entreprise pour la résolution de problémes divers de la gestion de
I’environnement, dans un objectif de développement durable.
Conditions d’admission

Contenu de la formation - Jeunes de moins de 26 ans a la date de la
signature du contrat d’apprentissage.

- Bac + 4 - Maitrise, Ecole d’Ingénieur ou

Lenseignement est organisé en alternance avec des périodes en
entreprise (stage). Le planning de l'alternance est défini en début d’an-
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née mais les enseignements a l'université ont généralement lieu sur S T oy e s .
e : N A : A - Sélection par I'Université sur dossier et
trois périodes : de mi-octobre a mi-décembre puis de mi-janvier a fin entretien
mars et enfin le mois de mai. Lenseignement est réparti de la maniére
suivante :
Perfectionnement en anglais Calendrier

Communication opérationnelle et Technique de I'information 720 heures, de septembre a septembre.
Qualité - Management environnemental

Aménagement et Gestion du Risque

Droit - Environnement et Développement Durable
Ressources et énergies renouvelables/valorisables/recyclables
L'économie et la gestion face au Développement Durable
Gestion du produit «eauy

Audit & communication en entreprise (ou SIG)

Eau / Géotechnique

Outils informatiques et études de cas (RP2.8)

Expériences professionnelles et témoignages

Expérience professionnelle en entreprise

Travaux de groupe

Le rythme de lalternance est décidé
conjointement entre I'équipe enseignante
et les Maitres d’apprentissage.

Frais de formation

Nous consulter

Renseignements complémentaires
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Master Spécialité Professionnelle (Bac + 5)
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